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Основные принципы GWW (мастерские и 

общежития для людей с ограниченными 

возможностями) 

Замыслы 

Равноправное участие в повседневной жизни для всех людей само 
собой разумеется. 

Нашей деятельностью мы этому способствуем и ставляем в пример 
образец участия. 

Для этого мы поддерживаем способности всех людей в  GWW и 
организуем партнерски образ сотрудничества с нашими клиентами из области 
экономии и учреждениями, финасирующие нас. 

 

Задача 

В центре нашей деятельности находятся наши внутренние клиенты 
со своими желаниями, своей волей и своими способностями.  

Мы им содействуем в тех пунктах, в которых им нужна помощь для 
автономной жизни. 

Вместе с нашими внутренними клиентами мы поэтому создаем подходящие 
предложения и место для самоосознания. 

Нашим внутренним клиентам, клиентам из области экономии и 
финасирующим нас учреждениям предлагаем качество, надежность и 
инновационные решения при чем бережно обходимся с окружающей 
средой. 

Все это мы обеспечиваем постоянным обучением, предложениями в 
области здравохранения как и постоянным развитием наших рабочих 
отраслей. 

Вместе участвуем в общественной жизни и активно взаимодействуем с нашим 
окружением. 

Таким образом преодолеваем препятствия в пути к равноправному участию. 

 

Ключевые ценности 

Пять ключевых ценностей определяет нашу деятельность:  

1. Ценим разнообразие. 

2. Доверяем нашим преимуществам. 

3. Друг к другу с уважением относимся. 

4. Отношения отличаются честностью и целенаправленостью. 

5. Сотрудничаем, чтобы достичь наших целей, и бережно относимся к 
материалам, которые для этого употребляем. 

Участие таким образом возможно. 


