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Concetto fondamentale della GWW 

 

Visione 

Una partecipazione alla vita quotidiana di uguali diritti è naturale 
per tutti gli esseri umani.  

Quello promuoviamo con la nostra attività e vivendo facciamo 
vedere la partecipazione. 

Per questo sosteniamo le capacità di ogni persona nell’ente GWW 
ed organizziamo una collaborazione di partecipazione con i nostri 
clienti dell’economia ed i portatori di nostro lavoro. 

 

Missione 

Al centro della nostra attività sono i portatori di handicap con i loro 
desideri, il loro volere e le loro capacità. 

Le accompagniamo dove hanno bisogno di sostegno per una 
autodeterminazione della vita.  

Con i nostri portatori di handicap creiamo perciò delle offerte 
adeguate e diamo spazio per l’esperienza di sé. 

Offriamo ai portatori di handicap, ai clienti dell’economia e anche ai 
portatori di nostro lavoro qualità, fidatezza e delle soluzioni innovative, 
considerando le esigenze ambientali.  

Queste pretese manteniamo con una formazione professionale e 
un’aggiornamento continuativo, con delle offerte per conservare la 
salute, come anche con lo sviluppo costante dei nostri settori d’affari. 

Insieme prendiamo parte alla vita sociale ed entriamo in uno scambio 
vivo con il nostro ambiente. 

In tal modo superiamo gli ostacoli sulla via a parità di opportunità nella 
partecipazione. 

 

Valori centrali 

Cinque punti centrali formano la nostra attività: 

1. Apprezziamo le varietà.  

2. Abbiamo fiducia nella nostra forza. 

3. Incontriamoci in considerazione comune. 

4. Frequentiamo una compagnia sincera ed orientate al 
risultato. 

5. Lavoriamo insieme per i nostri scopi rispettando i mezzi che usiamo. 

Quindi la partecipazione alla vita sociale è possibile. 


